                         Показатели экономической эффективности проекта
                                    при эксплуатации 10 (десяти) ед. ПС
                                                     
Расходы на единицу ПС на маршруте с удалённостью к/п до 200 км        (руб./мес.)
- з/п экипажа : 2х80 000 (НДФЛ вкл.) .........................................................................160 000
- топливо (из расчёта 50 рублей/литр):  …................................................................ 200 000 
- мойка, ТО, общая амортизация, износ резины:  ..................................................... 100 000
- непредвиденные расходы .........................................……………….…..................... 50 000
- платные дороги:  ……………………………………....……...................................... 50 000
- налоговые платежи (УСН 6%): ..............................................................................   110 000
- транспортный налог    ...………………………………….......................................... 10 000
- комиссия терминала (6%) ......................................................................................... 110 000
Итог расходов:   ………………………………..........................................................  790 000
Доходы на единицу ПС на маршруте с удалённостью к/п до 200 км                                                                 
- стоимость билета (вкл.1 место багажа/1 пассажир)
600 х 50 мест х 60 рейсов/мес.:  …..…..…............................................................... 1 800 000 
- реклама борт/салон.  ……………………………...............………….........…........... 40 000
Итог доходов: ……………………………………………….................................... 1 840 000
Минус итог расходов, получаем  ……………................…………......................... 1 050 000
Чистая прибыль для 6 ед. ПС составит .................…………............................. 6 300 000
                                                            
                                                                    ***
Расходы на единицу ПС на маршруте с удалённостью к/п до 1800 км.     (руб./мес.)
- з/п экипажа водителей: 2х100 000 (НДФЛ вкл.)..................................................... 200 000
- топливо (из расчёта 50 рублей/литр):   …................................................................ 400 000 
- мойка, ТО, общая амортизация, износ резины: ......................................................100 000
- аренда жилья для экипажа на к/п:   ………...............................................................  60 000  
- налоговые платежи (УСН 6%): ........…………………...........…….........…............ 130 000
- транспортный налог:    …………………………..........……...…….........….............. 10 000
- платные дороги:    ……………………….………......................................................  70 000
- непредвиденные расходы (для ед. ПС):    ................................................................  50 000
- комиссия терминала (6%) ......................................................................................... 120 000
Итог расходов:    ………….............….……….........................................................  1 150 000
Доходы на единицу ПС на маршруте с удалённостью к/п до 1800 км.
- стоимость билета (вкл. 1 место багажа / 1 пассажир)
4 000 х 33 мест х 15 рейсов/мес.        ………….....................................................   1 980 000 
- договорные почтовые перевозки    …………........................................….............  150 000
- реклама борт/салон:    ……….........…………….…..................................................  40 000 
Итог доходов:  ..........................................................................................................  2 170 000
Минус итог расходов, получаем .….........................................................................1 020 000
Чистая прибыль для 4 ед. ПС  .............................................................................  4 080 000
                                                                     
                                                                     ***
ФОТ менеджмента компании  НДФЛ вкл.                                                       (руб./мес.)
- Генеральный директор……………………………...........…...……........….............100 000
- Главный бухгалтер (аутсорсинг)…………………...................................................  50 000
- Инспектор БДД /Механик.  ……………….…..............………..……..................... 100 000
- Директор по логистике/Завхоз ................................................................................. 100 000
- Системный инженер-администратор    ….................................................................  40 000
- Секретарь/Диспетчер    …………….……….............................................................  60 000
- Медицина (аутсорсинг)............................................................................................... 60 000
Итого: …………………….……………………………………………...................... 510 000
                                                                      
                                                                     ***
Показатели ФОТ менеджмента Компании вычитаем из доходов от 10 ед. ПС и получаем чистую прибыль: ..........................……...…........................................................... 9 870 000
Итоговое сальдо чистой прибыли в год: ....................................................... 118 440 000

   Необходимо отметить, что показатели финансовой нагрузки (расходы) завышены, в среднем, на 20%, а уровень доходов занижен, в среднем, на 10%. Но даже при таких условиях, у компании сохраняется возможность отчисления средств в размере до 1 000 000 рублей в месяц  с целью формирования премиально-страхового фонда для защиты  бизнеса, что является дополнительной гарантией стабильного развития и окупаемости Проекта.
  

